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[bookmark: _bookmark0]Введение
Актуальность исследования обусловлена тем, что в российской правовой реальности судам все чаще приходится прибегать к применению запрета злоупотребления субъективным правом, в особенности, в рамках корпоративных правоотношений. Данная закономерность свидетельствует о возрастающем количестве случаев злоупотребления корпоративными правами участниками российских организаций, с одной стороны, и возрастании квалификации отечественных судей в вопросе применения правовых средств преодоления злоупотребления, с другой. В связи с этим, необходимо определить какие правовые средства, позволяющие восстановить нарушенные права и интересы участников корпоративных правоотношений, которым был нанесен ущерб ввиду злоупотребления правом, существуют в российском законодательстве и судебной практике и проанализировать механизм их реализации. Помимо этого, правовые средства преодоления злоупотребления корпоративными правами как научная проблематика не представляется глубоко изученной отечественными исследователями.
Предметом исследования являются:
Нормативно-правовая база, закрепляющая правовые средства преодоления злоупотребления корпоративными правами;
Судебная практика по преодолению злоупотребления корпоративными правами и правореализационная деятельность в рамках названной сферы;
Позиции относительно проблематики данного исследования, выраженные в доктрине корпоративного и гражданского права.
Объектом настоящего исследования являются правоотношения, возникающие в связи с преодолением злоупотребления корпоративными правами.
Цель исследования состоит в определении правовых средств преодоления злоупотребления корпоративными правами и анализе механизма их реализации.
На основании постановленной цели можно сформулировать следующие
задачи исследования:

1) Исследование правовой природы корпоративных правоотношений;
2) Рассмотрение общих теоретических положений о корпоративных правах как разновидности субъективных прав;
3) Проведение классификации корпоративных прав;
4) Исследование правовой природы запрета злоупотребления правом;
5) Анализ категории «добросовестность» как базового предела осуществления субъективных прав;
6) Исследование особенностей злоупотребления корпоративными правами как разновидности злоупотребления субъективным правом;
7) Характеристика способов злоупотребления корпоративными правами, распространенных в российской судебной практике;
8) Проведение классификации способов злоупотребления корпоративными правами;
9) Определение правовых средств преодоления злоупотребления корпоративными правами, закрепленных в российском законодательстве и существующих в судебной практике;
10) Изучение механизма практического применения правовых средств преодоления злоупотребления корпоративными правами.
